
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aufgabenstellung 
GmbH-Gesellschaftsvertrag 

 

 

betreff :  Wahlfachkorb Vertragsgestaltung WS 20 23/24 

Präsentation in der Lehrveranstaltung am  19.01.2024 

 

 

 

A und B wol len zum Betr ieb eines  Kaffeehauses eine GmbH mit dem Mindeststammkap ital  

ohne Inanspruchnahme der Gründungsprivi legierung gründen. A und B sind zu je 50% an 

der Gesel lschaft  betei l igt .  A und B sind auch kol lekt iv vertretungsbefugte Geschäftsfü hrer.  

Es sol l  durch Gestal tung des Gesel lschaftsvertrages sichergestel l t  sein, dass kein Fre mder 

als Gesel lschafter unkontrol l iert  in die GmbH kommen kann. Die Abfindung sol l  mit  80% 

des Verkehrswerts des Geschäftsantei ls eines ausgeschiedenen Gesel lschafters be-

schränkt werden. Den Gesel lschaftern ist  bewusst,  dass es durch die 50:50 Betei l igung bei  

Meinungsverschiedenheiten leicht zu einer für die Gesel lschaft  und den Betr ieb schädl i -

chen Pattste l lung kommen kann. Überlegen Sie, ob und welche recht l ichen Instrumente Sie 

den Gesel lschaftern anbieten könnten. An der 50:50 Betei l igung wird al lerdings ko mpro-

misslos festgehalten.  

Verfassen Sie bi t te den Gesel lschaftsvertrag und begründen Sie Ihre Lösung.  

 

Abgabefr ist :  

E-Mai l -Übermitt lung der fert igen Hausarbeit  bis spätestens 08.01.2024  


